                                РАЙОННАЯ  ТРЕХСТОРОННЯЯ  КОМИССИЯ
        ПО РЕГУЛИРОВАНИЮ СОЦИАЛЬНО-ТРУДОВЫХ ОТНОШЕНИЙ           

                                                     Р Е Ш Е Н И Е № 5-5
21.11.2013 г.                                                                                            ст. Выселки
Об утверждении перечня организаций, которым устанавливаются 

квоты для приема на работу граждан из числа лиц, испытывающих 

трудности в поиске работы, на 2014 год
        В целях обеспечения дополнительных гарантий гражданам, испытывающим трудности в поиске работы, реализации ими права на труд, социальной защиты от безработицы и смягчения социальной напряженности на рынке труда муниципального образования Выселковский район, руководствуясь Законом Российской Федерации от 19 апреля 1991 года № 1032-1 «О занятости населения в РФ», Федеральным законом от 24 ноября 1995 года № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в РФ», Федеральным законом от 21 декабря 1996 года № 159-ФЗ «О дополнительных гарантиях по социальной защите детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей», Законом Краснодарского края от 8 февраля 2000 года № 231-КЗ «О квотировании рабочих мест в Краснодарском крае» (с изменениями от 19 июля 2000  года   №  290-КЗ;  7  августа  2002  года  №  513-КЗ;   22  июля  2004  года № 762-КЗ; 27 января 2005 года № 831-КЗ; 28 июня 2007 года № 1272-КЗ; 16 июля 2010 № 2025-КЗ).  

           ГКУ КК «ЦЗН Выселковского района» подготовил перечень  организаций муниципального образования Выселковский район, численность работников которых составляет более 100 человек, для утверждения и установки квот для приема на работу граждан, испытывающих трудности в поиске работы на 2014 год.
             В целях исполнения законодательства и обеспечения дополнительных гарантий гражданам, испытывающим трудности в поиске работы, реализации ими права на труд,  социальной защиты от безработицы и смягчения социальной напряженности на рынке труда муниципального образования Выселковский район постановлением главы муниципального образования Выселковский район установлено до 01.12.2013г.  утвердить перечень организаций,  которым устанавливаются квоты для приема на работу граждан из числа лиц, испытывающих трудности в поиске работы на 2014 год.

По 5-му вопросу решено:

1. Администрации муниципального образования Выселковский район подготовить постановление  «Об утверждении перечня организаций, которым устанавливаются квоты для приема на работу граждан из числа лиц, испытывающих трудности в поиске работы на 2014 год»;

2. ГКУ КК «ЦЗН Выселковского района»:

- Организовать работу с предприятиями по созданию квотируемых рабочих мест; 
-  Организовать работу  с органами местного самоуправления.
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