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	ПРИЛОЖЕНИЕ № 1

	
	
	к нормативным затратам на обеспечение функций администрации муниципального образования Выселковский район и подведомственных ей муниципальных казенных учреждений


НОРМАТИВЫ

обеспечения работников муниципальных казенных учреждений подведомственных администрации муниципального образования Выселковский  район компьютерным и периферийным оборудованием, средствами коммуникации

	№

п/п
	Наименование товара
	Количество оборудования, средств коммуникации, ед. в год
	Цена приобретения (руб.)
	Должности


	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Рабочая станция (системный блок, монитор, клавиатура, мышь)
	не более 1 в расчете на 

1 сотрудника учреждения
	не более 50000,00
	все категории должностей

	2
	Автоматическое рабочее место (системный блок, 2 монитора, клавиатура, мышь)
	не более 1 комплекта в расчете на одного работника структурного подразделения
	не более 80000,00
	работники структурного подразделения

	3
	Серверный компьютер
	не более 2 в расчете на учреждение
	не более 250000,00
	отдел программно-информационного обеспечения

	4
	Ноутбук
	не более 0,5 в расчете на одного работника
	не более 50000,00
	преподаватели

	5
	Ноутбук
	не более 1 в расчете на учреждение
	не более 50000,00
	руководитель, заместитель руководителя

	6
	Ноутбук
	не более 0,5 в расчете на одного работника вместо рабочей станции на основе системного блока в соответствии с настоящими нормативами
	не более 50000,00
	все категории должностей

	7
	Источник бесперебойного питания
	не более 1 в расчете на одного работника учреждения
	не более 10000,00
	все категории должностей

	8
	Источник бесперебойного питания (серверного оборудования)
	не более 1 в расчете на один сервер
	не более 75000,00
	все категории должностей

	9
	Мультимедиа-проектор
	не более 1 в расчете на помещение (зал) для проведения совещаний, обучений, видеоконференций
	не более 50000,00
	все категории должностей

	10
	Мультимедиа-проектор
	не более 1 в расчете на один учебный класс
	не более 180000,00
	все категории должностей

	11
	Многофункциональное устройство
	не более 1 на кабинет
	не более 30 000,00
	все категории должностей

	12
	Принтер цветной лазерный
	не более 0,25 на одного работника учреждения
	не более 30 000,00
	все категории должностей

	13
	Принтер черно-белый лазерный 
	не более 0,25 на одного сотрудника учреждения
	не более 15000,00
	все категории должностей

	14
	Колонки к компьютеру
	не более 1 единицы в расчете на 1 работника
	не более 5 000,00
	все категории должностей

	15
	USB-веб камеры для компьютеров
	не более 1 в расчете на одно структурное подразделение
	не более 2 500,00
	отдел программно-информационного обеспечения

	16
	Мышь
	не более 1 в расчете на одного работника в соответствии с настоящими нормативами
	не более 500,00
	все категории должностей

	17
	Клавиатура
	не более 1 в расчете на одного работника в соответствии с настоящими нормативами
	не более 1500,00
	все категории должностей

	18
	Факс
	не более 1 в расчете на кабинет
	не более 10000,00
	все категории должностей

	19
	Проекционный экран
	не более 1 в расчете на один учебный класс
	не более 20 000,00
	все категории должностей

	20
	Экран настенный
	не более 1 в расчете на один учебный класс
	не более 15 000,00
	все категории должностей

	21
	Модем (роутер)
	не более 0,05 в расчете на одного работника
	не более 1500,00
	все категории должностей



Объем расходов, рассчитанный с применением нормативных затрат, может быть изменен по решению руководителя учреждения в пределах утвержденных на эти цели лимитов бюджетных обязательств по соответствующему коду классификации расходов бюджетов.


Периодичность приобретения компьютерного и периферийного оборудования, средств коммуникации определяется максимальным сроком полезного использования в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от     1 января 2002 года № 1 «О классификации основных средств, включаемых в амортизационные группы».

Заместитель главы муниципального 

образования Выселковский район                                                                                                                             Т.П.Коробова

